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Załącznik nr 5 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ DOKUMENTÓW REKRUTACYJNYCH
Złożonych w ramach projektu „Pożyczka na start”, realizowanego przez Polską Fundację Ośrodków Wspomagania Rozwoju Gospodarczego „OIC Poland” z siedzibą w Lublinie w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich; Działania 6.2. Wsparcie oraz promocja przedsiębiorczości i samozatrudnienia

1. Dane identyfikacyjne Dokumentów rekrutacyjnych

	Numer wniosku
	

	Imię i nazwisko Kandydata/ki
	

	Oceniający (imię i nazwisko)
	


2. Deklaracja bezstronności członka Komisji Rekrutacyjnej

Oświadczam, że:
-
Nie pozostaję w związku małżeńskim albo stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, oraz nie jestem związany (-a) z tytułu przysposobienia opieki lub kurateli z Beneficjentem pomocy, z jego zastępcami prawnymi lub członkami władz osób prawnych biorących udział w procedurze oceny wniosków.
Przed upływem trzech lat do daty wszczęcia procedury oceny wniosków nie pozostawałem (-am) w stosunku pracy lub zlecenia z Beneficjentem pomocy oraz nie byłem (-am) członkiem władz osób prawnych biorących udział w procedurze oceny wniosków.
-
Nie pozostaję z Beneficjentem pomocy w takim stosunku prawnym lub faktycznym, że może to budzić uzasadnione wątpliwości co do mojej bezstronności.
Data i podpis:
3. Ocena merytoryczna Dokumentów rekrutacyjnych
3.1 Punkty wraz z uzasadnieniem przyznane w wyniku  oceny merytorycznej Formularza zgłoszeniowego- Wstępna ocena (realność) pomysłów biznesowych
	Lp.
	ANALIZOWANE ZAGADNIENIE
	PUNKTACJA

	1.
	Ocena planowanego przedsięwzięcia:

- Na ile sprecyzowany jest pomysł uczestnika?
- Jaki jest stan przygotowań do planowanego przedsięwzięcia?

- Czy znani są potencjalni dostawcy i kooperanci?

	max: 7

	
	Uzasadnienie:


	

	2.
	Prawidłowość analizy rynku:

- Jakie są szanse na realizację przedsięwzięcia na terenie danego rynku?
- Czy uczestnik ma sprecyzowaną grupę potencjalnych klientów i zna jej potrzeby?

- Czy uczestnik wymienił przedsiębiorstwa działające na danym rynku?

- Czy uczestnik zna konkurencję?

	max: 8

	
	Uzasadnienie:


	

	3.
	Doświadczenie:

- Czy wykształcenie uczestnika oraz odbyte szkolenia pozwalają na osiągnięcie zakładanych celów projektu?

- Czy doświadczenie pozwalają na osiągnięcie zakładanych celów projektu?


	max: 6

	
	Uzasadnienie:


	

	4.
	Inwestycje - znajomość niezbędnych nakładów koniecznych do uruchomienia działalności:

- Czy uczestnik wymienił konkretne inwestycje niezbędne do rozpoczęcia działalności?

- Czy uczestnik zna wysokość nakładów inwestycyjnych?

- Czy uczestnik deklaruje wkład własny na sfinansowanie inwestycji?


	max: 6

	
	Uzasadnienie:


	

	5.
	Wzrost zatrudnienia w wyniku realizacji projektu:
-Czy w wyniku realizacji projektu zostanie stworzony co najmniej jeden etat pracy brutto?
 
	max: 3

	
	Uzasadnienie:


	

	SUMA
	_ _ _ _ _/30


	

	Data i podpis oceniającego


3.2 Karta oceny Kandydata/ki- punktacja sumaryczna oceny merytorycznej
Dane identyfikacyjne:
	Numer wniosku
	

	Imię i nazwisko Kandydata/ki
	


	Lp.
	ANALIZOWANE ZAGADNIENIE
	I oceniający
	II oceniający
	ŚREDNIA

PUNKTACJA

OGÓŁEM

	1.
	Ocena planowanego przedsięwzięcia:

- Na ile sprecyzowany jest pomysł uczestnika?

- Jaki jest stan przygotowań do planowanego przedsięwzięcia?

- Czy znani są potencjalni dostawcy i kooperanci?
	
	
	

	2.
	Prawidłowość analizy rynku:

- Jakie są szanse na realizację przedsięwzięcia na terenie danego rynku?

- Czy uczestnik ma sprecyzowaną grupę potencjalnych klientów i zna jej potrzeby?

- Czy uczestnik wymienił przedsiębiorstwa działające na danym rynku?

- Czy uczestnik zna konkurencję?
	
	
	

	3.
	Doświadczenie:

- Czy wykształcenie uczestnika oraz odbyte szkolenia pozwalają na osiągnięcie zakładanych celów projektu?

- Czy doświadczenie pozwalają na osiągnięcie zakładanych celów projektu?
	
	
	

	4.
	Inwestycje - znajomość niezbędnych nakładów koniecznych do uruchomienia działalności:

- Czy uczestnik wymienił konkretne inwestycje niezbędne do rozpoczęcia działalności?

- Czy uczestnik zna wysokość nakładów inwestycyjnych?

- Czy uczestnik deklaruje wkład własny na sfinansowanie inwestycji?
	
	
	

	5.
	Wzrost zatrudnienia w wyniku realizacji projektu:

-Czy w wyniku realizacji projektu zostanie stworzony co najmniej jeden etat pracy brutto?
	
	
	

	Łączna liczba uzyskanych punktów podczas oceny merytorycznej Formularza zgłoszeniowego- wstępna ocena (realność) pomysłów biznesowych
	 _ _ _ _/30
	_ _ _ _ _/30
	_ _ _ _ _/30


Nie uzyskanie 18 punktów w ocenie merytorycznej tj. ocenie (realność) pomysłów biznesowych nie uprawnia Kandydata/ki do udziału w projekcie.
	
	

	Data i podpis oceniającego
	Data i podpis oceniającego
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